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KẾ HOẠCH
Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến trường THCS Phong Mỹ
Giai đoạn 2020-2025

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
Tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 2020-2025.
Biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến; tạo động lực thúc đẩy phát triển chất lượng giáo dục nhà trường.
Khởi dậy tinh thần thi đua sáng tạo trong toàn thể CBGVNV và học sinh.
2. Yêu cầu
Hội nghị tổ chức trang trọng, thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm, tránh hình thức, lãng phí.
Đảm bảo tính công khai, minh bạch trong việc đề xuất bình xét khen thưởng.
II. NỘI DUNG VÀ TRÌNH TỰ THỰC HIỆN
1. Công tác chuẩn bị
Xây dựng và ban hành kế hoạch tổ chức hội nghị.
Thu thập, tổng hợp dữ liệu, hồ sơ khen thưởng từ các tập thể, cá nhân qua các năm học 2019-2020 đến năm học 2024-2025, xây dựng Báo cáo Tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng giai đoạn 2020 - 2025; phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng giai đoạn 2025 – 2030.
Hướng dẫn các tập thể, cá nhân viết báo cáo thành tích, tổng hợp danh sách các tập thể, cá nhân đề xuất khen thưởng.
- Tiêu chuẩn: Là Chiến sĩ thi đua có thành tích xuất sắc trong quản lý,
giảng dạy, nghiên cứu khoa học, gương người tốt, việc tốt giai đoạn 2020 – 2025.
- Chỉ tiêu: Xét khen thưởng cho 03 cá nhân có báo cáo thành tích để nghị khen thưởng để tặng giấy khen và tiền thưởng cấp trường. Chọn 01 cá nhân để đề nghị cấp trên khen thưởng.
2. Hình thức tổ chức
Tổ chức hội nghị trong 01 buổi kết hợp với Hội nghị sơ kết HKI.
Địa điểm: Trường THCS Phong Mỹ.
Thành phần tham dự: Toàn thể CBGVNV nhà trường.
3. Chương trình hội nghị
Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu.
Trình bày báo cáo tổng kết phong trào thi đua, khen thưởng giai đoạn 2020-2025; phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng giai đoạn 2025 – 2030
Phát biểu tham luận từ các gương điển hình tiên tiến.
Biểu dương các cá nhân đạt thành tích xuất sắc.
Phát động phong trào thi đua giai đoạn 2025-2030.
Bế mạc hội nghị.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Tổ chức
Hiệu trưởng làm Trưởng ban.
Phó hiệu trưởng, Tổ trưởng tổ chuyên môn, văn phòng làm thành viên.
2. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên.
Hiệu trưởng: Xây dựng báo cáo tổng kết phong trào thi đua và khen thưởng giai đoạn 2020-2025; phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng giai đoạn 2025 – 2030.
Phó hiệu trưởng: Kiểm duyệt báo cáo thành tích cá nhân, tổng hợp và lập danh sách các cá nhân đề xuất khen thưởng.
Các tổ trưởng hướng dẫn và hỗ trợ cá nhân của tổ mình tham gia viết báo cáo thành tích đề nghị khen thưởng.
Hội đồng thi đua khen thưởng: Tổ chức chọn các gương điển hình tiên tiến.
Kế toán: Tham mưu đề xuất mức thưởng cho các cá nhân.
3. Thời gian thực hiện
Phát động phong trào: Từ tháng 1/2025.
Tổng hợp hồ sơ: Trước ngày 16/01/2025.
Tổ chức hội nghị: Ngày 23/01/2025.
IV. DỰ TRÙ KINH PHÍ
Chuẩn bị các chi phí tổ chức hội nghị bao gồm: trang trí, tài liệu, khen thưởng, hậu cần.
Kế toán tham mưu lập dự trù và trình Hiệu trưởng phê duyệt.
Trên đây là Kế hoạch tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến giai đoạn 2020-2025 trường THCS Phong Mỹ, yêu cầu các tập thể và cá nhân tham gia thực hiện thành công, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
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